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CONCURSO EXTERNO PARA O RECRUTAMENTO DE TECNICO SUPERIOR PARA
EXERCER FUNGOES NA EMBAIXADA DE PORTUGAL EM RIADE

Aos cinco dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, pelas dezasseis horas, reuniu na
Embaixada de Portugal em Riade, Arabia Saudita, o Juri do presente concurso externo,
composto pelo Embaixador Nuno Mathias, que preside, pelo Secretario de Embaixada
Dr. Antonio Teixeira e pela Técnica Superior Dra. Sarah Ferreira.

A reuniao teve como ordem de trabalhos apreciar as candidaturas apresentadas tendo
em conta os requisitos de admissdo ao concurso fixados no aviso de abertura de vinte e
trés de fevereiro de dois mil e vinte e trés.

1. Foram recebidas as seguintes candidaturas:

Carlos Alberto Batista Freitas
Jéssica Pandeirada da Silva
Mara Alexandra Paiva Melo
Mariana Azevedo Alves
Marina Girlea

Milene Denise Esteves Ferreira
Nadia Gomes Omar

Obai Daoud Hassan Radwan
Patricia de Jongh

Tiago Filipe Lopes da Silva

2. Verificados todos os documentos o Juri decidiu:
2.1 Admitir ao concurso os seguintes candidatos:

Carlos Alberto Batista Freitas
Jéssica Pandeirada da Silva
Mara Alexandra Paiva Melo
Mariana Azevedo Alves
Marina Girlea

Milene Denise Esteves Ferreira
Nadia Gomes Omar

Obai Daoud Hassan Radwan
Patricia de Jongh

Tiago Filipe Lopes da Silva
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3. Com referéncia a ata n.° 1 do mesmo concurso, no que diz respeito aos métodos de
avaliagao e fatores de ponderacgao, o Juri deliberou que, por lapso, onde se Ié “I.
Avaliacao curricular — 30%" deve ler-se "l. Avaliacdo curricular — 40%" e onde se 1€ "Il
Entrevista profissional — 40%" deve ler-se “Il. Entrevista profissional - 60%”",
aplicando-se as mesmas percentagens nas restantes referéncias ao longo da mesma
ata, decisdo tomada ao abrigo do numero 1 do artigo 174.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

4. Nao existindo candidatos excluidos, o Juri procedeu a avaliagdo curricular provisoria
de todos os candidatos admitidos ao concurso, conforme o anexo |.

5. Face ao exposto, deliberou o juri, por unanimidade, notificar os candidatos, para,
querendo, dizerem o que tiver por conveniente, em sede de audiéncia de
interessados, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data de publicacdo da avaliacdo
curricular em anexo.

6. Nada mais havendo a tratar, o JUri encerrou a sessdo da qual se lavrou a presente
ata, que, apos a respetiva aprovacdo unanime, vai ser assinada pelos seus membros.

O JURI
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ANEXO |

Avaliagao curricular dos candidatos admitidos ao concurso

Habilitagdes | Formagdo | Experiéncia | Avaliacdo
Nome Académicas | Profissional | Profissional | Curricular
Carlos Alberto Batista Freitas 15 0 20 11,667
Jéssica Pandeirada da Silva 18 0 18 12,000
Mara Alexandra Paiva Melo 18 0 18 12,000
Mariana Azevedo Alves 18 0 18 12,000
Marina Girlea 18 0 18 12,000
Milene Denise Esteves Ferreira 18 20 20 19,333
Nadia Gomes Omar 15 16 20 17,000
Obai Daoud Hassan Radwan 18 0 20 12,667
Patricia de Jongh 15 10 20 15,000
Tiago Filipe Lopes da Silva 15 0 20 11,667
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